ESTATUTO DA
ASSOCIAGCAO BRASILEIRA DO CANAL VERDE - ABCAVE
Aprovado em 22/12/2025

CAPITULO | - DA DENOMINAGAO, SEDE E FINS

Art. 1°. A Associacao Brasileira do Canal Verde, também designada pela sigla,
ABCAVE, fundada em 22 de dezembro de 2025 é uma associacao, sem fins econémicos,
que tera duragao por tempo indeterminado, com sede no Municipio de S&ao Paulo, Estado
de Sao Paulo, na Av. Paulista, 1636 - Sala 1504 - Cerqueira César - Cond. Paulista
Corporate - CEP 01.310-200.

Art. 2°. A Associagao tem por finalidades:

- Representar os interesses dos associados perante os fornecedores, parceiros,
profissionais, 6rgaos publicos e consumidores em geral, visando o fortalecimento e
evolugao do segmento saudavel/canal verde;

- Propor e zelar por praticas/politicas comerciais que promovam equidade entre os canais
de venda, proporcionando a toda a cadeia geragao de valor, viabilidade econémica e
competitividade coerente a cada canal de venda;

- Propor aos 6rgaos regulamentadores do segmento, pautas relevantes e que permitam a
justa liberdade de comércio entre os canais do segmento: verde, farma, alimentar,
e-commerce, marketplace, body shop, loja de conveniéncia, clinicas/consultérios, store in
store, honest market, e outros;

- Contribuir com a industria de alimentos na elaboragdo e/ou adequagédo dos produtos
desenvolvidos visando a maior aderéncia juntos ao consumidor final, proporcionando
bons resultados a todos;

- Negociar regras de protecdo de mercado aos associados, junto a toda a cadeia de
produtos, fornecedores de produtos e servigos voltados ao segmento;

- Contribuir ativamente para o desenvolvimento do segmento saudavel desde a cadeia de
producdo até a educacdo do consumidor com informacdes confiaveis, éticas e
juridicamente adequadas;

- Promover eventos voltados a educagéo e desenvolvimento do segmento saudavel,

- Combater toda e qualquer pratica de comercializacdo de produtos adulterados,
falsificados ou nao liberados pelos 6rgaos competentes.

- Atuar junto aos o6rgaos competentes para facilitar, viabilizar, autorizar a venda de
produtos com comprovagao cientifica e que tenha identidade com o propésito do canal
especializado.

Art. 3°. No desenvolvimento de suas atividades, a Associacdo nao fara qualquer
discriminagao de raga, cor, sexo ou religiao.

Art. 4°. A Associacdo podera ter um Regimento Interno, proposto pela Diretoria Executiva
e aprovado pela Assembleia Geral, disciplinando o seu funcionamento.

Art. 5°. A fim de cumprir suas finalidades, a Associagado podera organizar-se em tantas
unidades de prestagéo de servigos, quantas se fizerem necessarias, as quais se regerao
por portarias especificas emitidas pela Diretoria Executiva ou pelo Regimento Interno.
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CAPITULO Il - DOS ASSOCIADOS
Art. 6°. A Associagdo € constituida por numero ilimitado de empresas, que serao
chamadas de associados, e que serdo admitidas, a critério da Diretoria Executiva, dentre
empresas que atendam os seguintes requisitos:
- ser do segmento especializado em saudaveis de loja fisica de produtos naturais,
denominado canal verde;
- ser franqueador ou loja/rede independente;

§ 1°. Os procedimentos e documentos necessarios para se tornar um associado, bem
como os valores da mensalidade/anuidade e forma/critério de calculo e pagamento, seréo
definidos por resolugcao da Diretoria Executiva.

Art. 7°. Havera as seguintes categorias de associados:

| — Fundadores: os que assinarem a ata de fundacado da Associagao;

I — Beneméritos: aqueles aos quais a Assembleia Geral conferir esta distingao,
espontaneamente ou por proposta da diretoria, em virtude dos relevantes servigcos
prestados a Associacao.

[l — Honorarios: aqueles que se fizerem credores dessa homenagem por servigos de
notoriedade prestados a Associacao, por proposta da diretoria a Assembleia Geral,

IV — Contribuintes: os que pagarem a mensalidade ou anuidade estabelecida pela
Diretoria.

Paragrafo unico: Os associados beneméritos e honorarios n&o terdo direito a voto e nem
poderao ser votados.

Art. 8°. A alteracdo do quadro social se dara por admissdo, demissao e exclusido do
Associado, observando os seguintes procedimentos:

| - Admissdo: é a filiacdo do Associado aprovada pela Diretoria Executiva, mediante
requerimento assinado pelo interessado, acompanhado dos respectivos documentos
solicitados da empresa;

Il - Demissao: é a desfiliacdo do Associado, feita a seu pedido, por meio de oficio
protocolado na secretaria da entidade.

lll - Exclusao: é a desfiliagdo do Associado, pela Diretoria Executiva, admissivel no caso
de justa causa, ou por descumprimento de deveres estatutarios, assim reconhecidos em
processo disciplinar interno que assegure o contraditério, a ampla defesa e o direito de
recurso. Da decisao cabera recurso a assembleia geral.

§ 1°. O associado excluido podera ser readmitido ao quadro social mediante processo de
reabilitacdo aprovado pela Diretoria Executiva.

§ 2°. O associado podera desligar-se do quadro social, mediante solicitagdo, por escrito, a
Diretoria Executiva, justificando a decisao.

§ 3°. Na hipotese de dissolugdo de empresa associada, ou da perda da sua capacidade
juridica, sera feito o registro em sua ficha cadastral e suspensos os seus direitos
estatutarios.

Art. 9°. Sao direitos dos associados quites com suas obrigagdes sociais:
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| — Votar e ser votado para os cargos eletivos;

Il - Tomar parte nas assembleias gerais.

lll - Participar de promogdes sociais, culturais, civicas, de lazer, e de outras atividades
programadas;

IV - Usufruir dos servigos oferecidos pela associagao;

V - Participar e manifestar-se na Assembleia Geral,

VI - Ser candidato a cargo na Diretoria Executiva e/ou no Conselho Fiscal e, nessa
condicao, votar na respectiva Assembleia Geral;

VII - Ser designado para qualquer cargo ou fungao nos 6rgaos da administragao e compor
comissdes e grupos de trabalho;

VIII - Propor, formalmente, a inscrigado de associado;

IX - Encaminhar propostas ou sugestdes a Diretoria Executiva;

X - Recorrer aos 6rgaos competentes da Associagcido, de qualquer decisao que, no seu
entender, infrinjam seus direitos estatutarios;

Xl - Licenciar-se do quadro social, estando em dia com suas obrigagdes estatutarias, com
aprovacao da Diretoria Executiva.

Paragrafo unico: Os servigos previstos nao sao de carater obrigatério e poderdao ser
prestados diretamente pela Associagao, de acordo com as suas disponibilidades técnicas
e financeiras, ou através de contratos ou convénios, com a coparticipagao dos associados
e usuarios, quando for o caso.

Art. 10°. Nenhum Associado podera ser impedido de exercer seus direitos ou fungdes que
Ihe tenham sido legitimamente conferidos, a ndo ser nos casos e nas formas previstas na
lei ou no Estatuto.

Paragrafo unico: Para usufruir dos seus direitos os Associados ou o0s seus
representantes deverao comprovar, quando exigido:

| - Estar em dia com o pagamento da contribuigdo associativa e demais encargos;

Il - Nao estar com seus direitos associativos suspensos;

lll - Nao estar com seu CNPJ cancelado ou em situagao inapta;

IV - Nao ter sofrido penalidade decorrente de infragdo grave ou gravissima apurada em
processo disciplinar nos ultimos 2 (dois) anos, contados até a data de registro de chapa
Ou home para concorrer a cargo eletivo ou de designacao;

V - Nao ter sido condenado em crime de faléncia empresarial, seja por participagao direta
ou indireta na administragcdo da empresa, nos ultimos 5 (cinco) anos.

Art. 11°. Sdo deveres dos associados:

I - Cumprir e fazer cumprir o Estatuto, o Regimento Interno e os demais atos e normas
administrativos aprovados pela Diretoria Executiva;

Il - Acatar as decisdes da Assembleia Geral e dos demais 6rgaos da administracao;

lll - Prestigiar a Associacao, participando das atividades programadas e cooperando com
elas, e propugnar pelo seu prestigio perante a sociedade;

IV - Preservar e zelar pelos bens patrimoniais da Associacao;

V - Participar das reunides da Assembleia Geral ou de outras para as quais tenha sido
convocado e exercer seus direitos inerentes a sua categoria social;

VI - Respeitar as regras de conduta e convivéncia, manter a ética e a postura individual e
zelar pela manutencéo da ordem nos recintos da Associagao, observando os principios da
impessoalidade e da moralidade;

Assinado com Assinatura Eletrénica Qualificada (Lei 14.063/2020 | Regulamento 910/2014/EC)
Link de validacéo: https://valida.ae/682d64d227403179c430b344b044ef91ce7c99ff65e4e4140?sv

JopepijeA



https://valida.ae/682d64d227403179c430b344b044ef91ce7c99ff65e4e4140?sv
https://valida.ae/682d64d227403179c430b344b044ef91ce7c99ff65e4e4140?sv

d

VIl - Pagar pontualmente as contribui¢gdes, taxas ou encargos de qualquer natureza
legalmente instituidos;

VIl - Prestar informagdes de interesse do movimento empresarial sempre que solicitado
pela Diretoria Executiva, e demais 6érgaos da administragao.

IX - Manter atualizados os dados cadastrais de cada unidade franqueada.

Art. 12°. Os Associados nao respondem individual, solidaria ou subsidiariamente pelas
obrigacdes da entidade, nem pelos atos praticados pelos seus dirigentes, exceto nos
casos em que lhes € imputada responsabilidade por decisao judicial.

Art. 13°. Em principio, o voto em Assembleia Geral para eleicdo dos membros da
Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal sera secreto.

§ 1°. Excepcionalmente, havendo apenas uma chapa concorrendo a Diretoria Executiva e
Conselho Fiscal, as eleicbes poderao ocorrer por aclamacgao.

§ 2°. Nao sera admitido o voto por procuragao, em hipotese alguma.

§ 3°. A votagao podera se dar de forma presencial, online ou hibrida, ou seja, presencial e
online, por meio de plataforma virtual, cabendo a Diretoria Executiva regulamentar os
procedimentos, em conjunto com a Comissao Eleitoral.

§ 4°. a Comissao Eleitoral sera indicada pela Diretoria Executiva, em numero impar, e nao
podera ser composta por pessoas que estejam concorrendo a cargos.

Dos Representantes dos Associados

Art. 14°. Considera-se representante, a pessoa fisica designada pela empresa associada
com os poderes para exercer 0s seus direitos e cumprir com suas obrigacdes perante a
associacao.

§ 1°. Os representantes deverdo ser designados na proposta de filiagdo, onde devera
constar o nome e a qualificacdo de até 02 (dois) representantes, obedecendo aos
seguintes requisitos:

I - O primeiro representante, na condi¢ao de titular, tem que ser, obrigatoriamente, socio
ou proprietario da empresa requerente;

Il - O segundo representante podera ser outro sécio, diretor, gerente ou administrador,
com vinculo empregaticio ou como terceirizado, que tenha poderes para praticar atos de
gestdo. Cabe aqui também a designacao de um franqueado da empresa, que participe do
Conselho de Franqueados ou de um Comité do Franqueador.

§ 2°. No caso de substituicio dos representantes, a alteracdo devera ser feita
formalmente com antecedéncia de no minimo 30 (trinta) dias da data de realizagdo das
elei¢cdes para que os substitutos tenham direito de votar.

§ 3° Nas faltas ou impedimentos do representante titular os seus poderes serao
plenamente atribuidos ao segundo representante nomeado, inclusive o de votar.

§ 4°. No caso de representante eleito, designado ou em exercicio de cargo ou fungéo no
Conselho Fiscal ou na Diretoria Executiva, este detém a preferéncia do voto em
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Assembleia Geral, cabendo ao outro representante o direito de voto somente na auséncia
do que foi eleito ou designado.

§ 5° Os representantes indicados serdo credenciados pela Diretoria Executiva que
devera manter cadastro atualizado, a fim de controlar a presenga e acompanhar o seu
desempenho, observando a competéncia, os direitos e os deveres dos associados
representados.

§ 6°. Para manter a condicao de representante, o indicado nao pode ter anotado no seu
CPF a condicao de "suspenso", "cancelado" ou "nulo", conforme previsto no inciso I, do
art. 2°, da Circular BACEN/DC N° 3.988 DE 04/03/2020.

Art. 15°. Os representantes de associados, no exercicio de qualquer cargo terao direito a
licenga para tratamento de saude, mediante apresentagéo de relatorio e atestado meédico,
e por motivos particulares, com a devida justificativa, diretamente na secretaria da
Associagao;

Art. 16°. O representante da empresa associada, de qualquer categoria, que venha a ser
contratado pela associagao para prestar servicos administrativos em carater continuado,
na condicao de pessoa fisica ou juridica, nao podera exercer qualquer cargo eletivo ou de
designacao na entidade;

Paragrafo unico: Caso o representante contratado seja ocupante de cargo eletivo ou de
designacao, devera renunciar.

CAPITULO Ill - DA ADMINISTRAGAO

Art. 17°. A Associacao sera administrada por:
| — Assembleia Geral;

[l — Diretoria Executiva;

[l — Conselho Fiscal.

Da Assembleia

Art. 18°. As reunides da Assembleia Geral, 6rgao soberano da instituicdo, constituir-se-a
dos associados em pleno gozo de seus direitos estatutarios e serao:

| - ORDINARIAS, visando:

a) Eleger, a cada ano, no més de maio, os membros da Diretoria Executiva e do Conselho
Fiscal, observando os requisitos, procedimentos e impedimentos previstos neste Estatuto;

b) Até 31 de margo de cada ano, para:

- Apreciar o relatorio anual da Diretoria Executiva;

- Discutir e homologar as contas e o balancgo, juntamente com o parecer do Conselho
Fiscal.

I - EXTRAORDINARIAS: visando deliberar ou tratar de assuntos urgentes ou
necessarios.

Paragrafo unico: A Assembleia Geral sera convocada:
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a) Pelo Presidente da Diretoria Executiva;

b) Pelo Presidente do Conselho Fiscal, sempre que ocorram motivos graves e urgentes
relacionados a sua competéncia;

¢) Por promogao de no minimo 1/5 (um quinto) dos associados com direito a voto, com a
indicagdo das matérias a serem tratadas.

Art. 19°. A convocagao da Assembleia Geral devera ser feita por edital enderegcado aos
associados por meio eletrénico ou pelo correio, com antecedéncia de no minimo 15
(quinze) dias corridos.

§ 1°. O edital devera ser afixado no mural interno e publicado no boletim informativo da
Associagao.

§ 2° Constardo do edital a data, a hora, o local e forma da realizacado da Assembleia
Geral e a respectiva ordem do dia e, no caso de eleigdo, deve ser observado o disposto
nos artigos especificos deste Estatuto.

§ 3°. Nos casos de transformacgao, incorporacao, fusdo, cisdao, extingdo, dissolucao e
liquidacdo da associacdo, e de eleicdo, além dos requisitos exigidos nos paragrafos
anteriores, o edital de convocacado devera ser publicado em jornal de grande circulagao,
respeitando os prazos previstos neste artigo.

Art. 20°. A Assembleia Geral sera instalada e presidida pelo Presidente da Diretoria,
independentemente de quem a convocou.

§ 1°. A Mesa Diretora da Assembleia sera composta pelo Presidente, Vice-Presidente e
Secretario da Diretoria Executiva. Na falta de qualquer um deles, ou de todos, os
substitutos serao indicados pelos demais membros presentes, por aclamacao.

§ 2°. No caso de analise, discussdo ou votagao de assunto ou de processo que envolva
qualquer membro da Mesa Diretora, devera ser declarado o seu impedimento e
promovida a sua substituicdo, por aclamacao.

Art. 21°. O funcionamento da Assembleia Geral se dara da seguinte forma:
I - Em primeira convocagéo, com a presenga da maioria absoluta de seus membros;

Il - Em segunda convocacao, apds o intervalo de 30 (trinta) minutos, com qualquer
numero de seus membros.

§ 1°. As decisdes da Assembleia Geral serdao tomadas por maioria simples, maioria
absoluta ou maioria qualificada e ainda por unanimidade, conforme as definicées abaixo:

a) Maioria simples: voto concorde da maioria dos membros presentes, ndo considerando
os votos nulos, em branco ou abstencgoes;

b) Maioria absoluta: voto concorde de 50% (cinquenta por cento) € no minimo mais um,
dos membros presentes;

¢) Maioria qualificada: voto concorde de no minimo 2/3 (dois tergos) dos membros
presentes.
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d) Unanimidade: voto concorde de todos os presentes, sem qualquer impugnag¢ao ou
abstencéo.

§ 2° Nos casos de transformacgdo, incorporacdo, fusdo, cisdo ou dissolugdo da
Associacao sera exigido o voto concorde da maioria qualificada.

§ 3° Na hipotese de empate nas deliberagbes, o Presidente, além do seu voto pessoal,
tera também o voto de qualidade.

§ 4°. No caso de eleigdes, serao aplicados os critérios, as normas e os procedimentos
estabelecidos especialmente para este fim;

§ 5°. As decisbes da Assembleia Geral serdo definitivas e irrecorriveis, exceto nos casos
de destituicdo de cargo eletivo e/ou exclusao do quadro social, em que cabe recurso ao
referido 6rgdo em ultima instancia;

§ 6°. O voto podera ser exercido somente pelo representante do associado previamente
cadastrado.

§ 7°. As sessbes da Assembleia Geral serdo gravadas e registradas em ata impressa por
meio eletrénico e assinadas pelo Presidente e pelo secretario da Mesa Diretora, sem
prejuizo dos que queiram assina-la, juntando-se a relagdo que contém o nome dos
presentes, com as respectivas assinaturas. Tanto as atas impressas, assinadas e
digitalizadas, como os arquivos de gravacdo, deverdao ser guardados em arquivos
especificos na Associagao.

§ 8°. Os participantes da Assembleia Geral, quando realizada presencialmente, deverao
assinar a lista de presenca, encerrada com o visto do Presidente e do Secretario. Se
realizada de forma virtual, devera ser feita pré-inscricao do participante na plataforma que
for utilizada para a realizagao da reuniao.

Art. 22°. Compete a Assembleia Geral:

| - Eleger os membros da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal;

Il - Destituir os administradores mediante processo disciplinar e julgar os respectivos
recursos em ultima instancia;

lll - Alterar o Estatuto Social;

IV - Aprovar a transformacéo, incorporacao, fusdo, ou a dissolucao, extingao e liquidacao
da Associagao;

V - Estudar e debater problemas de interesse da classe empresarial,

VI - Aprovar as contas;

VII - Apreciar e deliberar sobre os casos omissos no Estatuto, quando nao decididos pela
Diretoria Executiva.

Da Diretoria Executiva

Art. 23°. A Diretoria Executiva sera constituida por um Presidente, um Vice-Presidente,
Primeiro e Segundo Secretarios, Primeiro e Segundo Tesoureiros, Diretoria de Marketing
e Comunicacgao e Diretoria Comercial e Fornecedores.

§ 1°. O mandato da diretoria sera de 01 (um) ano, podendo haver uma reeleicdo seguida
dos membros da Diretoria. Ndo havendo eleicdo ao final do mandato, fica

el
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automaticamente prorrogado o mandato do presidente, por prazo indeterminado,
exclusivamente, para convocagao de Assembleias Gerais, visando a eleicdo de nova
diretoria ou extingdo da entidade.

§ 2°. Na composi¢cdo dos cargos da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal devera
haver no minimo 50% dos cargos ocupados por franqueadores.

§ 3° Havera limitacdo de 20% da ocupacgao de cargos da Diretoria Executiva e do
Conselho Fiscal por franqueador e seus franqueados (ou seja por grupo econdmico,
entendendo todas as marcas que compdem o grupo).

Art. 24°. Compete a Diretoria:

| — elaborar e executar programa anual de atividades;

Il — elaborar e apresentar, a Assembleia Geral, o relatério anual;

[l — estabelecer o valor da mensalidade ou anuidade para os sécios contribuintes;

IV — relacionar-se com instituicdes publicas e privadas para mutua colaboracdo em
atividades de interesse comum;

V — contratar e demitir funcionarios;

VI — convocar a assembleia geral;

VII - criar diretorias tematicas e/ou especificas, com suas atribuicbes e designar o
ocupante do cargo;

VIII - criar comissdes ou grupos de trabalho, designando seus componentes.

Art. 25°. A diretoria reunir-se-a, ordinariamente, uma vez por més, com um numero
minimo de quatro componentes, sendo um deles obrigatoriamente o Presidente, salvo
auséncia justificada, e suas deliberacées serdo tomadas pela maioria dos presentes, com
registro em ata. Esta convocacgao devera ser feita com 7 dias de antecedéncia.

Art. 26°. Compete ao Presidente:

| — representar a Associacao ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente;

[l — cumprir e fazer cumprir este Estatuto e o Regimento Interno;

[l — convocar e presidir a Assembleia Geral:

IV — convocar e presidir as reunides da Diretoria;

V — assinar, juntamente com o primeiro tesoureiro, todos os contratos, os cheques, ordens
de pagamento e titulos que representem obrigacdes financeiras da Associagao;

Art. 27°. Compete ao Vice-Presidente:

| — substituir o Presidente em suas faltas ou impedimentos;

Il — assumir o mandato, em caso de vacancia, até o seu término;
Il — prestar, de modo geral, a sua colaboragao ao Presidente.

Art. 28°. Compete ao Primeiro Secretario:
| — secretariar as reunidoes da Diretoria e Assembleia Geral e redigir as atas;
Il — publicar todas as noticias das atividades da entidade

Art. 29°. Compete ao Segundo Secretario:

| — substituir o Primeiro Secretario em suas faltas ou impedimentos;

Il — assumir o mandato, em caso de vacancia, até o seu término; e

[l — prestar, de modo geral, a sua colaboragao ao primeiro secretario.

Art. 30°. Compete ao Primeiro Tesoureiro:
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| — arrecadar e contabilizar as contribuicdes dos associados, rendas, auxilios e donativos,
mantendo em dia a escrituracao;

Il — pagar as contas autorizadas pelo Presidente:

[l — apresentar relatérios de receita e despesas, sempre que forem solicitados:

IV — apresentar o relatério financeiro para ser submetido a Assembleia Geral,

V — apresentar semestralmente o balancete ao Conselho Fiscal;

VI — conservar, sob sua guarda e responsabilidade, os documentos relativos a tesouraria;
VII — manter controle sobre o numerario em estabelecimento de crédito;

VIII — assinar, juntamente com o presidente, todos os contratos, os cheques, ordens de
pagamento e titulos que representem obrigacdes financeiras da Associacao;

Art. 31°. Compete ao Segundo Tesoureiro:

| — substituir o Primeiro Tesoureiro em suas faltas ou impedimentos;

Il — assumir o mandato, em caso de vacancia, até o seu término;

[l — prestar, de modo geral, a sua colaboragao ao Primeiro Tesoureiro.

Art. 32°. Compete ao Diretor de Marketing e Comunicacéo:

| — propor, analisar e acompanhar a execugao das a¢des e campanhas de marketing e
comunicagao aprovadas pela Diretoria Executiva;

Il — analisar e propor agbes de assessoria de imprensa institucional contratada ou
terceirizada;

[ll — avaliar os diferentes projetos planejados e em execug¢ao pela Diretoria Executiva,
para propor agdes de fortalecimento da imagem e identidade da Entidade;

IV — acompanhar a execucao das ag¢des e apresentar o relatorio de agdes de marketing e
comunicagao a Diretoria Executiva.

Art. 33°. Compete ao Diretor Comercial e Fornecedores:

| — organizar, orientar e coordenar as atividades vinculadas a area comercial, parcerias
estratégicas e relacionamento com fornecedores;

Il — negociar, propor e acompanhar acordos comerciais, convénios, parcerias e beneficios
econdmicos para os associados da Associacao;

Il — analisar e propor a implantagdo de novos servigos, programas ou solucdes
comerciais que gerem valor, competitividade e sustentabilidade aos associados;

IV — manter relagao institucional e estratégica com fornecedores, industrias, distribuidores
e parceiros do setor;

V — atuar como elo entre os associados e o mercado fornecedor, identificando demandas,
oportunidades e melhorias nas relagbes comerciais;

VI — organizar e supervisionar, quando aplicavel, os servigos, programas ou iniciativas
comerciais administrados ou conveniados pela Associagao;

VIl — acompanhar indicadores de desempenho comercial dos programas e parcerias da
Associagao, apresentando relatorios a Diretoria Executiva;

VIII — assinar, juntamente com o Presidente, os documentos inerentes a sua area de
competéncia.

Do Conselho Fiscal

Art. 34°. O Conselho Fiscal sera constituido por 02 (dois) membros titulares, e seus 02
(dois) respectivos suplentes, eleitos pela Assembleia Geral.

§ 1°. O mandato do Conselho Fiscal sera coincidente com o mandato da Diretoria
Executiva.
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§ 2°. Em caso de vacancia, 0 mandato sera assumido pelo respectivo suplente, até seu
término.

Art. 35°. Compete ao Conselho Fiscal:

| — examinar os livros de escrituragao da entidade;

[I- examinar o balancete semestral apresentado pelo Tesoureiro, opinando a respeito;

[l — apresentar relatorios de receitas e despesas, sempre que forem solicitados.

IV — opinar sobre a aquisi¢ao e alienagao de bens.

Paragrafo unico: O Conselho Fiscal reunir-se-a ordinariamente a cada semestre e,
extraordinariamente, sempre que necessario.

Art. 36°. Os membros da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal ficam impedidos de
exercer cargos eletivos ou em comissao nos 6rgdos da Administracdo Publica Federal,
Estadual ou Municipal.

§ 1° - O Presidente da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal que se candidatarem a
cargos eletivos em qualquer esfera do governo deverao renunciar aos respectivos cargos,
imediatamente apds a aprovagcao de seu nome na convengao partidaria.

§ 2° - Qualquer outro membro da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal que for
candidato a cargo eletivo em qualquer esfera do governo, devera licenciar-se
imediatamente apds a aprovagdo de seu nome na convengdo partidaria; caso eleito
devera renunciar ao cargo até 5 (cinco) dias uteis apos a divulgacao do resultado; nao
sendo eleito podera retornar as suas fungdes.

§ 3° - O membro da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal que venha a ser nomeado
para algum cargo nos orgaos da Administracdo Publica Federal, Estadual ou Municipal
devera requerer licenca até a data da sua posse; uma vez exonerado do cargo publico,
podera retornar para as suas fungodes, através de solicitagao por escrito.

Das Fontes de Receitas e da Aplicagao dos Recursos

Art. 37°. Os recursos basicos necessarios a manutengao da Associagao sao provenientes
das seguintes fontes de receita:

| - Contribuicao Associativa: é a prestagao pecuniaria obrigatoria destinada ao custeio
administrativo, a manutencdo e conservagdao do patriménio. Podera ser paga
mensalmente ou anualmente e sera devida pelo associado independentemente da fruicao
dos seus direitos estatutarios;

Il - Contribuicdo Facultativa: sdo as contribuicdes espontaneas dos associados,
destinadas a manutengdo e ampliagdo do patriménio, modernizagdo da estrutura
administrativa e realizagcao de eventos;

lll - Encargos de Servigos: € a receita decorrente da utilizagdo dos servigos
disponibilizados aos associados, destinada a manutencao e melhoria desses servicos, a
ampliacédo do patrimbnio e a modernizacao da estrutura operacional.

§ 1°. Além dos recursos basicos definidos neste artigo, sao receitas da Associacao:

a) Venda de bens moveis e imoveis;
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b) Comissoes, participacdes, agios, spread e taxas de custeio operacional decorrentes de
prestacao de servigos conveniados e/ou contratados;

c) Doagbes e subvengdes sociais;

d) Patrocinios, promocao de eventos, termos de parceria ou participacdo em projetos e
conveénios;

e) Realizagao de cursos, palestras e demais atividades do género;

f) Renda de aplicagdes financeiras;

g) Cessao de uso e locagao de bens moveis e imoveis;

h) Cessao de uso de espaco em revistas e boletins informativos, em painéis e portais
eletrénicos, no site da entidade e demais meios de divulgacao e publicidade;

i) Participagcdo nos resultados de organizacbes e sociedades empresarias em que a
entidade participa do quadro societario;

j) Créditos decorrentes de acgdes judiciais;

§ 2°. A Diretoria Executiva podera instituir outras receitas e encargos de servigos
disponibilizados.

§ 3°. As receitas provenientes das fontes de recursos previstas nos incisos |, Il e lll deste
artigo serao fixadas pela Diretoria Executiva, através de resolugdo, ou previstas no
Planejamento Estratégico Orcamentario, podendo ser reajustadas ou revisadas
anualmente.

§ 4°. Os recursos financeiros da Associagdo serdo aplicados integralmente no seu
patriménio, na manutengdo e desenvolvimento dos seus objetivos sociais, no
aprimoramento, na ampliacao e na melhoria dos servigos prestados aos seus associados,
colaboradores e dependentes, em cumprimento as suas finalidades estatutarias.

§ 5°. A Associacdo mantera escrituragao contabil completa de suas receitas e despesas
de acordo com suas formalidades legais que asseguram a sua exatidao.

Art. 38° Os valores das receitas previstas e demais receitas a serem instituidas, bem
como a base de calculo e suas alteracbes e a forma de pagamento, serao fixados pela
Diretoria Executiva.

Art. 39°. A Diretoria Executiva podera conceder descontos especiais na contribuicao
associativa, nas taxas de manutengao e de operagéo.

Art. 40°. As propostas para antecipacao de recebiveis, de qualquer origem, bem como as
operacdes financeiras de linhas de crédito s6 poderdo ser realizadas com prévia
autorizacdo da Diretoria Executiva.

Art. 41°. Os créditos decorrentes de acao judicial movida pela Associacao, favoravel aos
associados, devera ser dada prévia e ampla divulgacao aos beneficiados através de jornal
de ampla circulagdo e com comunicagdo por meio eletrdbnico. Em n&o havendo
manifestacdo do associado com direito aos créditos no prazo de 5 (cinco) anos,
consoante a prescricao prevista no art. 205 do Cédigo Civil, os recursos nao reivindicados
serdo revertidos para a Associagao.

§ 1°. Os créditos provenientes de agdes judiciais tendo como beneficiarios os associados
deverdo ser contabilizados em contas especificas identificadas pelo numero dos
processos.
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§ 2° Os créditos prescritos ou nédo reclamados em tempo habil pelos associados ou
mediante expressa renuncia poderao ser alienados, negociados ou aplicados em projetos
elaborados e aprovados pela Diretoria Executiva.

Dos Encargos Financeiros e da Inadimpléncia

Art. 42°. Cabe a Diretoria Executiva fixar, através de resolugao, os encargos financeiros
como juros e multas e definir os indices de correcdo monetaria a serem aplicados.

§ 1°. O associado em atraso ou em inadimpléncia fica sujeito ao pagamento de encargos
financeiros, além de ter suspensa a prestagcdao dos servicos a que tem direito com
anotacao no seu cadastro de filiagado, independentemente de instauragcao de processo
disciplinar, mediante notificagao.

§ 2°. Para efeito de aplicacdo dos encargos previstos neste artigo, é considerado:

a) em atraso: o associado que deixar de pagar a taxa de manutengdao mensal por até 90
(noventa) dias corridos, ou até 30 (trinta) dias corridos, as demais taxas, servigcos e
encargos de sua responsabilidade;

b) inadimplente: o associado que deixar de pagar a taxa de manutencdo mensal por
mais de 90 (noventa) dias corridos, ou por mais de 30 (trinta) dias corridos, as demais
taxas, servigos e encargos de sua responsabilidade.

Art. 43°. A Diretoria Executiva podera regulamentar planos de recuperagao de receita
através de resolugdo, concedendo descontos, anistia de juros e multa a associados
inadimplentes, ou propor parcelamento da divida.

Do Planejamento Estratégico Orgcamentario

Art. 44°. O exercicio financeiro da Associagao inicia em 1° de janeiro e encerra-se no dia
31 de dezembro de cada ano civil.

Art. 45°. O Planejamento Estratégico Orgamentario sera elaborado anualmente com base
em principios econémicos e financeiros, contendo a descricdo dos negdcios e a missao
da entidade, as diretrizes estratégicas, os objetivos e investimentos, as metas, o
orcamento e os principais indicadores, e sera apresentado e aprovado até 15 de
dezembro do ano corrente, tendo sua validade e aplicagdo no ano posterior.

Art. 46°. A previsdo das receitas e das despesas deverdo constar do Planejamento
Estratégico Orcamentario Anual e sua execugao é de competéncia e responsabilidade da
Diretoria Executiva.

Paragrafo unico. As despesas de viagem de representacao e o seu ressarcimento serao
regulamentados pela Diretoria Executiva.

Da Prestacao de Contas

Art. 47°. A Prestacdo de Contas é de responsabilidade da Diretoria Executiva, composta
pelos documentos contabeis e gerenciais, e sera obrigatoriamente apresentada de acordo
com os procedimentos e periodicidades seguintes:
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| - BALANCETES MENSAIS - realizagdo das receitas e despesas e exame das
contas:

a) A Diretoria Executiva realiza as receitas e as despesas e encaminha para exame e
parecer do Conselho Fiscal, até o final do més subsequente ao més de referéncia;

b) O Conselho Fiscal examina pelo menos trimestralmente.

Il - RELATORIO DE GESTAO E ORGAMENTO ANUAL - elaboragdo, aprovacio e
publicagao:

a) A Diretoria elabora e apresenta, juntamente com o parecer do Conselho Fiscal, na
Assembleia a ser realizada até o final do més de marco;

§ 1° A Prestagdo de Contas composta por todos os documentos complementares
deverdo ser submetidos ao Conselho Fiscal, que apdés o seu parecer detalhado
encaminhara para apreciacao e aprovacao da Assembleia Geral.

§ 2°. Os documentos previstos no inciso | serdo elaborados segundo os principios e as
normas brasileiras de contabilidade, colocando-os a disposi¢cao para exame e verificagao
dos 6rgaos competentes, com a devida publicidade.

§ 3°. Os documentos previstos no inciso Il serdo elaborados pela Diretoria Executiva.

§ 4°. Cabe ao Presidente da Diretoria Executiva e ao Tesoureiro apresentar e prestar os
esclarecimentos sobre a Prestagédo de Contas.

§ 5° A Diretoria Executiva devera prestar contas de quaisquer recursos ou bens
recebidos dos 6rgaos da administragao publica conforme determina o paragrafo unico do
art. 70, da Constituicao Federal.

Dos Principios Administrativos e dos Atos de Gestao

Art. 48°. A Diretoria Executiva adotara praticas da boa gestao observando os principios
da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e eficiéncia.

§ 1°. Os administradores respondem solidariamente perante a associagao e terceiros
prejudicados, por culpa ou dolo no desempenho de suas fungdes.

§ 2°. A Diretoria devera adotar as regras de Compliance buscando sistematizar, no ambito
da entidade, o desenvolvimento de uma cultura favoravel a disseminagdao e ao
cumprimento do Estatuto, do Regimento Interno, do Cddigo Civil e demais legislagdes e

normas em vigor.

Art. 49°. Os atos de gestao sao tipicos da administracao, praticados exclusivamente pela
Diretoria Executiva, sob sua inteira responsabilidade.

Paragrafo unico: Os atos de gestdo, os negdcios juridicos e os atos normativos e de
expediente, bem como o pedido de vista de quaisquer documentos serdo definidos e
regulamentados pelo Regimento Interno.

Art. 50°. E proibido & Associacdo remunerar ou distribuir eventuais excedentes
operacionais brutos ou liquidos, dividendos, bonificagées, parcelas do seu patrimbnio ou

12

Assinado com Assinatura Eletrénica Qualificada (Lei 14.063/2020 | Regulamento 910/2014/EC)
Link de validacéo: https://valida.ae/682d64d227403179c430b344b044ef91ce7c99ff65e4e4140?sv

JopepijeA



https://valida.ae/682d64d227403179c430b344b044ef91ce7c99ff65e4e4140?sv
https://valida.ae/682d64d227403179c430b344b044ef91ce7c99ff65e4e4140?sv

d

conceder qualquer outro tipo de vantagem financeira, aos associados, membros da
Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal, sob qualquer titulo ou finalidade, conforme
dispde a legislagao vigente.

Paragrafo unico: Fica proibida a obtengao ou concessao, de forma individual ou coletiva,
de beneficios ou vantagens pessoais ou a parentes de até terceiro grau, ou em favor de
pessoas juridicas que tenham vinculagdo com membros dos érgaos da administragao.

CAPITULO IV - DO PATRIMONIO

Art. 51°. O patrimbnio da Associagao é constituido de bens moéveis e imoveis, legados,
doagdes e subvencdes oficiais ou particulares, nacionais e estrangeiras, e de depdsitos e
aplicagdes em instituicdes financeiras.

§ 1°. Na hipotese de dissolucdo da associagdo, o remanescente do seu patrimonio
liquido, depois de deduzidas todas as dividas, sera destinado a uma ou mais entidades
municipais, sem fins econdmicos, indicados por decisdo dos associados, em Assembleia
Geral.

§ 2°. Antes de proceder a destinagao do remanescente do patrimdnio liquido referido no
paragrafo anterior, a Assembleia Geral podera deliberar a possibilidade de restituir aos
associados, em dia com suas obrigacdes estatutarias, os valores das contribuicbes que
prestaram ao patriménio da Associacéo, devidamente atualizados.

CAPITULO V - DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 52°. A Associagao sera dissolvida por decisdo da Assembleia Geral Extraordinaria,
especialmente convocada para esse fim, quando se tornar impossivel a continuagao de
suas atividades.

Art. 53°. O presente Estatuto somente podera ser reformado pela Assembleia Geral
especialmente convocada para esse fim, contando com um quérum minimo de metade
mais um dos associados, em primeira convocagao e em segunda convocacgao qualquer
numero. Para aprovacao das reformas devera haver pronunciamento favoravel de 2/3
(dois tercos) dos associados presentes.

Art. 54°. A critério da Diretoria Executiva a Associagao podera promover agdes judiciais e
extrajudiciais coletivas a nivel estadual e federal visando salvaguardar o interesse dos
associados nos direitos funcionais, ao meio ambiente, ao consumidor, a ordem
econdmica, a livre concorréncia, aos direitos de grupos raciais, étnicos ou religiosos ou ao
patrimonio artistico, estético, historico, turistico e paisagistico, como Ihe é facultado pelo
inciso XXI, artigo 5° da Constituicado da Republica Federativa do Brasil e art. 5°, V da Lei
n°® 7.347/85, sendo elas:

a) Mandado de Seguranca;

b) Acao Civil Publica;

c) Acao coletiva.

Paragrafo Unico: Os associados conferem poderes expressos para agir em seu nome
judicial ou extrajudicialmente, salvo manifestagdo em contrario.
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Art. 55°. Os casos omissos serao resolvidos pela Diretoria e referendados pela
Assembleia Geral.

Art. 56°. A Diretoria Executiva e o Conselho Fiscal eleitos nesta data de 22 de dezembro
de 2025, terdo a duragao do seu mandato até 30 de junho de 2027.

Art. 57°. O presente estatuto foi aprovado na Assembleia Geral realizada em 22 de
dezembro de 2025, e s&o considerados associados fundadores os ocupantes dos cargos
da primeira Diretoria Executiva e Conselho Fiscal, cujos nomes e qualificacdo deles
constam na Ata da respectiva assembleia.

Sao Paulo/SP, 22 de dezembro de 2025.
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